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Suivez-nous !



La Semaine Bleue

Ces 7 jours annuels constituent un moment privilégié pour informer et sensibiliser

l’opinionsur la contribution des retraités à la vie économique, sociale et culturelle, sur

les préoccupations et difficultés rencontrées par les personnes âgées, sur les

réalisations et projets des associations, pour inviter le grand public à prendre

conscience de la place et du rôle social que jouent les « vieux » dans notre société.

Partout en France, des manifestations locales sont organisées pour illustrer le thème

retenu. Un site internet permet de visualiser, sur une cartographie dynamique, les

actions engagées par les associations, établissements, collectivités,….

« 365 jours pour le dire et 7 jours pour agir »

www.semaine-bleue.org

Créée en 2014, à l’initiativedu Ministère des Affaires sociales et de

la Santé, la « Marche Bleue » ouvre la Semaine Bleue. Son but est

de réunir toutes les générations et toutes les forces vives des

territoires (particuliers, associations, collectivités, …) pour marcher

ensemble et célébrer la contribution des retraités à la vie

économique, culturelle et au rôle social qu’ilsjouent dans notre

société.

Consultez la cartographie dynamique pour découvrir la Marche Bleue la plus proche 

de chez vous.
2



Thème 2018 - 2019

« Pour une société respectueuse de la planète :

ENSEMBLE AGISSONS »
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Pour une société respectueuse de la planète : ensemble agissons !

La Semaine Bleue vous mobilise autour de ce thème au travers des manifestations qui se

dérouleront du 7 au 13 octobre 2019. Ce temps fort nous invite tous à nous sentir concernés par

le devenir de notre planète et à tous nous sensibiliser au vieillissement et aux liens entre les

générations.

Les séniors, les aînés, les personnes âgées, les vieux, peuvent se révéler de puissants vecteurs

d’édification d’une société plus respectueuse de son environnement, qu’il s’agisse par exemple :

• de la transmission de savoir-faire,

• de l’habitat intergénérationnel, participatif ou inclusif,

• d’une alimentation qui suit le cours des saisons, en privilégiant les produits de proximité,

• de la préférence donnée aux transports en commun.

Les personnes âgées disposent dôune ressource renouvelable pour ne pas dire

inépuisable : le temps ! Le tempsé qui peut être facilement redéployé pour échanger,

transmettre, partager entre générations et explorer ensemble de nouvelles conditions de

Les personnes âgées de ce point de vue participent à vitaliser les territoires en favorisant

notamment le maintien des activités, commerces et services de proximité, indispensables à la

L’engagement dans les solidarités de voisinage, la vie associative ou encore le bénévolat sont

des marqueurs de cette citoyenneté réinvestie après 60 ans. La redynamisation du lien social

passe nécessairement dans nos sociétés par les personnes âgées qui, mieux que quiconque,

Comme le dit Pierre Rabhi : « Ensemble femmes et hommes de tout âge, il nous faut de toute

urgence p˻rendre conscience de notre inconscience d˻e notre démesure écologique et sociétale

et réagir ». Réagir en édifiant une société de la « sobriété heureuse » qu’il ne faut pas confondre

avec la décroissance. Pour cela il faut rester dans le registre de la quête d’un équilibre

inexpugnable face aux grandes tentations consuméristes et faire de la modération un art du vivre

ensemble.

vie qui prennent en compte et respectent ƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘΦ

de la vie sociale locale.

peuvent se retrouver dans ces valeurs



Visuel 2018 - 2019
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ZAD, illustratrice depuis plus de 25 ans, a publié chez de nombreux éditeurs comme

Milan, Casterman, Syros, Nathan… avant de créer en 2009, avec son complice dans la vie

et dans les livres, Didier Jean, la cabane d’édition Utopique.

La création de l’affiche pour la Semaine Bleue 2018-2019 lui a été proposée après qu’elle a

reçu le Prix Chronos Vacances pour Papi Chocolat (Ed. Utopique). Le thème de la solidarité

intergénérationnelle est récurrent dans leur production éditoriale et le souci de préserver la

Terre fait partie de leur engagement personnel au quotidien. C’est donc tout naturellement

qu’elle a imaginé cette illustration qui met en scène plusieurs générations associant leurs

forces pour soutenir notre planète dans sa diversité et sa préservation. Didier Jean n’était

pas loin lorsqu’elle a réalisé les premières esquisses et même s’il n’a pas co-signé l’affiche,

une part de sa création lui revient, comme souvent dans leur travail en commun.

http://utopique.fr/
www.didierjean-zad.com

Lôillustratrice



tŀǊǊŀƛƴ ŘŜ ƭΩŞŘƛǘƛƻƴ нлмф

Edgar Morin, de son vrai nom Edgar Nahoum, est né à

Paris le 8 juillet 1921. La guerre d'Espagne en 1936

marque son premier engagement politique. En 1941, il

prend sa carte au Parti Communiste Français (jusqu'en

1951) et en 1942 il entre dans la Résistance où il choisit le

pseudonyme de Morin. Pendant la guerre il obtient une

licence d'histoire-géographie ainsi qu'une licence en droit.

À la Libération, il publie son premier ouvrage LôAnzéro de

lôAllemagnepuis s'investit dans le journalisme en créant

notamment la revue Arguments en 1956. C'est en 1950

qu'Edgar Morin entre au CNRS et s'intéresse

essentiellement à des phénomènes considérés alors

comme mineurs. Il publie Le Cinéma ou lôhomme

imaginaire en 1956, Commune en France : La

Métamorphose de Plodemet en 1965 ou encore La

Rumeur dôOrl®ansen 1967. Il deviendra Directeur de

recherche au CNRS en 1970.

À la fin de cette décennie, il élabore ce qu'il définira en 1982 comme étant la « pensée complexe »

et se lance dans l'écriture de sonœuvremajeure La Méthode dont les six tomes seront publiés entre

1977 et 2004.

Edgar Morin est Docteur honoris causa dans de nombreuses universités de par le monde. Sa

pensée à travers ses ouvrages est présente dans plus d'une quarantaine de pays. Il s'attache

désormais à réfléchir sur la mondialisation et s'engage dans le combat écologique.

(Biographie issue du site France Culture)

• Dialogue sur la nature humaine, Éditions del’Aube,2018

•Mes philosophes, Pluriel, 2018

• Le cinéma, un art de la complexité : articles et inédits 1952-1962, Nouveau Monde éditions, 2018

• Pour résister à la régression, Éditions del’Aube,2018

• Connaissance, ignorance, mystère, Éditions Fayard, 2017

• Écologiserl’Homme,Lemieux éditeur, 2016

• Terre patrie, Seuil, 2010

• Autocritique, Seuil, 2010

• La Méthode, Seuil, 2008

•Mai 68, la Brèche, suivi de Vingt ans après, Fayard, 2007

• Science avec conscience, Seuil, 1990

•L’Hommeet la mort, Seuil, 1970

Edgar Morin
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https://semaine-bleue.org/https-semaine-bleue-org-PARRAIN-DE-L-EDITION-2019

Avec lô©ge, chacun devrait pourtant °tre conscient quôil poss¯de en lui tous les 

âges de la vie et si on me posait la question : « Quel âge as-tu ? » je lui répondrais : 

ç Jôai tous les ©ges en moi ».

Retrouvez l'interview de Edgar Morin, parrain de la Semaine Bleue 2019 : 

https://semaine-bleue.org/https-semaine-bleue-org-PARRAIN-DE-L-EDITION-2019


Prix Chronos ςCNAV Solidarité

Décerné par la CNAV, le Prix Chronos ïCNAV Solidarité

s’inscritdans le Prix Chronos de littérature. Le Prix Chronos de

littérature propose une sélectiond’albumset de romans traitant

des relations entre les générations, de la transmission du

savoir, du parcours de vie, de la vieillesse et de la mort...

Parmi les albums et romans soumis au vote des jurés, enfants

et jeunes de la maternelle au lycée, certains mettent plus

particulièrement en avant le thème de la solidarité et donnent

lieu à une sélection particulière proposée pour le Prix Chronos

–CNAV Solidarité.
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Sélection Prix Chronos ïCNAV Solidarité 2019

La vie bien dérangée de Monsieur Watanabé, Delphine Roux, 

Betty Bone, Editions Picquier jeunesse, 2017

Suzanne aux oiseaux, Marie Tibi, Célina Guiné, Editions

Le grand jardin 2017

MythoMamie, Gwladys Constant, Editions Alice 2017

Le bonheur nôa pas de rides, Anne-Gaëlle Huon, Editions City 2017



Prix Chronos ςCNAV Solidarité
Lauréat
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Betty Bone a passé son enfance en Haute-Savoie, son goût

des livres a grandi avec elle dans les alpages, des espaces de

relative solitude et de liberté. Après l’écoledes Arts décoratifs

de Strasbourg, elle décide de se consacrer à l’illustration

d’albumspour la jeunesse : une forme brève, poétique, un

dialogue entre l’aspectplastique et le texte qui ne se retrouve

nulle part ailleurs. Elle aime être poussée hors des chemins

battus, inventer sa manière à chaque fois. Elle travaille avec

des papiers découpés et aussi l’outilnumérique, aime créer un

rapport fort entre les couleurs franches de la vie et le noir plus

sobre d’uncontour au trait. Ses créations ont été publiées

entre autres aux éditions du Rouergue, Thierry Magnier,

Sarbacane, Réunion des musées nationaux.

Delphine Roux est née en 1974 à Amiens. Passionnée de

littérature jeunesse et asiatique, elle est formatrice et

animatrice d’ateliersd’écrituredepuis dix ans dans diverses

structures d’enseignementdu supérieur. Elle est également

lectrice bénévole auprès de jeunes enfants et auteur

d’histoirespour la jeunesse. Aux éditions Picquier, elle a

également fait paraître un livre pour enfants, Les Petits

Sentiersd’Obaasan, et un roman, Kokoro.

Lauréates Prix Chronos ïCNAV Solidarité 2019

La vie bien dérangée de Monsieur Watanabé, Delphine Roux, Betty

Bone, Editions Picquier jeunesse, 2017
ISBN : 9782809713015 - Prix : 13.50

Résumé : A la retraite, Monsieur Watanabé mène une vie parfaitement

organisée à la minute près. Ils’enfermeainsi dans son rythme immuable, perdant

tout contact avec les autres. Un jour au parc, un enfant l’abordeet lui demande

de l’aiderà nourrir les oiseaux et… c’estle début d’ungrand chamboulement

dans la vie de Monsieur Watanabé qui retrouve le goût del’autreetl’envied’agir.

Mots-clés : ordre, désordre, oiseaux, enfant, retraite, isolement

Thématique : relations intergénérationnelles, transmission, vie quotidienne,

amitié



Lauréats 2019
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Centre Social de Cozes ïArc-en-Ciel

Ruede lôEglise

17132 Meschers

Sylviane Milon

Vielocale.csc@orange.fr

05 46 02 52 29

Arc-en-Ciel, centre socioculturel

Création d'une exposition itinérante dans le canton de Cozes dans les Ehpad, écoles et

mairies sur le thème des rapports sociaux autour des sources d'eau :

puits et quéreux.

Créée sur plusieurs mois avec les retraités locaux, cette exposition est une démarche

de valorisation de la représentation de la vieillesse et de changement de regard sur les

personnes âgées. L'exposition vise à retracer à travers des photos depuis l'évolution

des rapports sociaux qui s'y nouent. Le vernissage de l'exposition se fera le mardi 8

octobre 2019 et elle se baladera sur 13 communes pendant un an jusqu'à la prochaine

Semaine Bleue en 2020. L'eau et le temps sont deux éléments essentiels à la vie.

« La source du temps »

Prix « CNAV » de la Caisse Nationale

d’Assurance Vieillesse d’une valeur de 3 500 €



Lauréats 2019
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« La fleur de lôâge »

Réunir les générations autour de la problématique commune : celle de la
préservation de la planète. L'accent sera mis sur la biodiversité en Ville.

Observer, comprendre, partager sont à la base de ce programme de découverte de
.

Les différentes générations seront invitées à mêler leur point de vue sur la

biodiversité ordinaire de la Ville. Chaque sortie sera l'occasion d'aborder les plantes

sauvages, sous un angle différent : leurs modes de vie, leurs rôles en ville et dans la
nature, les insectes associés, les usages liés aux herbes.

Chaque sortie donnera lieu à la réalisation de photos et à l'écriture de textes, qui se

retrouveront affichés en ville sur des supports « livres grandeur nature » afin que
chacun, quel que soit son âge, puisse profiter lui aussi de cette biodiversité.

Cette exposition sera visible sur des lieux stratégiques de la Ville, place de la Mairie,

à proximité d'établissements scolaires... et sera inaugurée lors du lancement de la

Semaine Bleue.

CCAS Libourne

CCAS de Libourne

146 Rue du Président Doumer

33500 Libourne

Fourcaud Emmanuelle

residence-animation.senior@mairie-libourne.fr

05 57 55 61 93

la nature.

Second Prix « Fondation de France » d’une

valeur de 3 100€



Lauréats 2019

10

Centre Hospitalier de Tréguier

« Petits & Grands, en mouvement pour lôenvironnement ! »

Centre Hospitalier de Tréguier

Allée Saint-Michel

22220 Tréguier

Mathilde Broudic

mathildebroudic@orange.fr

02 96 92 16 38

La Semaine Bleue au Centre Hospitalier est marquée par deux rencontres

intergénérationnelles avec une marche de ramassage de déchets sauvages et du

jardinage.

Au-delà de ces deux événements, les résidents pourront, en amont, participer à 

d’autres activités pour:

•Baliser l’espace de marche (04/10/2019) avec les enseignantes en Activités 

Physiques Adaptées (EAPA) et préparer le jardin (fin septembre et le 09/10/2019) 

en présence des bénévoles des Jardins Partagés ;

•Effectuer des marches proposées par les EAPA pour maintenir ou augmenter leur 

périmètre de marche

•Tester leurs connaissances sur le tri sélectif par des jeux en activités physiques 

adaptées.

La « clean walker » se déroulera au complexe sportif « Gilbert Le Moigne » de

Tréguier (terrain de foot, parking, piscine, city, etc.) et à proximité de l'espace de

tennis. Cet espace possède de nombreux avantages comme sa localisation (proche

du centre hospitalier et de l'école), sa sécurité (absence de circulation) et son

accessibilité (adapté aux capacités physiques des participants).

En cas de pluie, divers ateliers mêlant à la fois l’activitéphysique et l’environnement

(tri des déchets, ressources naturelles, etc.) seront proposés en salle. Les enfants

avec leur enseignante sont invités à proposer une situation. Cette dernière leur

permet de rentrer dans le cadre de leur projet d’ECOLABELqu’ilsvont suivre durant

l’annéescolaire 2019-2020.

Pour remercier les participants de leur mouvement écocitoyen, les jardins partagés

font don de diverses graines. Ces dernières seront données àl’issuede la marche et

seront replantées avec l’ensembledes participants le vendredi 11 octobre pour

marquer de manière symbolique et pérenne leur action. Cette seconde activité

appelée « Jardinage à tout âge » permet de prolonger l’investissementen matière

d’environnement. Elle aura lieu dans le jardin d’unerésidence car cet espace est

clos mais aussi adapté par sa capacitéd’accueilen cas de pluie.

Grand Prix « Fondation de France » d’une

valeur de 3 800€



Lauréats 2019
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« Perpétuons les secrets de cuisine de nos grands-

mères solesmoises »

A l'heure où les ressources naturelles se raréfient, où les pratiques de consommation

génèrent un gaspillage alimentaire, où certaines familles ont peine à s'alimenter

sainement, où la dénutrition des personnes âgées est à déplorer ; conscients que les

leviers consistent à réintroduire plus de simplicité dans nos modes de vie, que les

pratiques des « anciens » en termes de conduites vertueuses sur l'ensemble de ces

domaines sont à valoriser, l'action initiée par le CCAS de Solesmes consiste à

valoriser la connaissance de nos aînés et à créer les conditions d'un transfert auprès

des jeunes générations. Elle a pour ambition de promouvoir « l'intergénération » ainsi

que la valorisation des savoir-faire culinaires des aînés auprès des catégories de la

population plus jeunes rencontrant des difficultés sur le plan de la gestion de budget

et des notions de diététique et de la gestion des déchets, au travers de la

transmission de recettes traditionnelles régionales, locales à moindre coût et d'autre

part, de leur réalisation. Ces ateliers culinaires se déroulant le 9 octobre 2019 ; Ils

associeront les aînés de la commune, les mères de familles, des bénéficiaires des

distributions alimentaires des Restos du Cœuret autres associations caritatives et

des enfants ( scolarisés en classes primaires) désireux de participer à cette action.

L‘enjeuest double : Il s’agitde valoriser les savoirs culinaires des aînés et de

renforcer le lien social par la transmission de ces savoirs auprès des jeunes

générations. Il vise également à sensibiliser les jeunes à la préservation des

ressources naturelles et à la gestion des déchets. Le but sera de recenser les

recettes traditionnelles locales (d’antan)auprès de nos aînés de la commune (auprès

des résidents des Ehpad de Solesmes, clubs des aînés, appel à contribution au sein

de la population des seniors, etc).

CCAS de Solesmes

CCAS de Solesmes

Place Jean Jaurès

59730 Solesmes

Marie-Christine Cornu

m.cornu@solesmes.fr

07 69 14 24 16

Prix de la Caisse Centrale de la Mutualité Sociale 

Agricole (CCMSA) d’une valeur de 3 500 €



Lauréats 2019
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« La protection de la planète passe aussi par la mode !»

Ehpad Frédéric Degeorge

62 Rue Georges Guynemer

62400 Béthune

Védastine Doublet

Vedastine.doublet@sivom-bethunois.fr

03 21 01 47 47

La mode est la 2e industrie la plus polluante au monde et les chiffres du gaspillage

vestimentaire sont impressionnants.

En effet, chaque année un Français achète 9 kg de vêtements et en jette 3 Kg

(Source IFM, FNE, consoglobe, Ademe 2019).

« Un vêtement jeté est un vêtement gâché ! »

Pour la Semaine Bleue, nos Résidents ont souhaité sensibiliser le public sur ce

gaspillage à travers un défilé de mode. Depuis plusieurs mois, c'est l'effervescence,

« nos apprentis stylistes » s'affairent à préparer cet événement par la customisation

et le recyclage de vêtements usagés.

Les vêtements et matériaux divers (boutons, laine, fil, bouchons, capsules...) nous

ont été donnés par les familles des résidents et le personnel. Nos séances se sont

déroulées à partir de janvier 2019, à raison d'une séance tous les 15 jours. Familles,

bénévoles et personnels se sont investis dans cette démarche. Ce projet a permis à

nos aînés d'avoir un comportement responsable en évitant le gaspillage et de faire

preuve de créativité. Les résultats sont assez surprenants et originaux.

Les participants ont souhaité associer à leur projet leurs homologues des Ehpad du

Sivom du Béthunois ainsi que les élèves de CE2 de l'école Sainte Famille de

Béthune.

Ehpad F.Degeorge - SIVOM de la communauté du Béthunois

Prix intergénération du Ministère des solidarités 

et de la Santé d’une valeur de 4 000 €



Lauréats 2019
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«Changer le regard sur la personne ©g®e autour dôun projet 

intergénérationnel et interculturel »

Notre travail consistera à faire des rencontres, parler de soi, et la finalité sera la

réalisation d'un film qui devrait s'intituler « Racontez-nous ».

Le regard :

Nous avons pour projet d'interagir et de collecter les témoignages mettant en avant

la personne âgée comme individu à part entière avec son vécu, son histoire, des faits

marquants, témoignages, rencontres, parcours de vie professionnelle, activités, etc.

Il s'agit ici de la considérer comme une personne à part entière et non une personne

inutile...

De nouvelles compétences :

Lui permettre de manipuler aussi les nouvelles technologies sera un plus (tablette

numérique, appareil photo numérique, caméra...)

Ouverture dôétablissement vers l'extérieur :

Nous envisageons de mettre à l'honneur les aidants, l'établissement médico-social

de notre quartier sud, de la directrice en passant par la femme de ménage....

Temps forts :

Les temps forts seront :

•Projection du film avec les aidants, familles, partenaires locaux

•Goûter organisé par les stagiaires eux-mêmes... le vendredi 11 octobre en 

Semaine Bleue. 

•Création de liens d'amitié voire de contact. avec un/une résidente

Une trace :

Tout ce travail sera réalisé de façon bénévole mais servira également à faire monter

en compétences (communication écrite, orale, positionnement professionnel, regard

sur les métiers autour de la personne âgée/retraitée...) nos apprenants parfois

venant d’autres pays où le rapport peut-être différent. Les photos, le film seront

donnés à l’établissement, aux familles et protagonistes avec une autorisation de droit

à l'image pour pouvoir le mettre aussi sur notre site...

Association Recife

45 rue dôI®na

76600 Le Havre

Bertrand Olivry

b.olivry.recife@gmail.com

02 35 24 68 68

Prix « Agirc-Arrco » d’unevaleur de 3 500 €

décerné par la retraite complémentaire Agirc-

Arrco.



Changer le regard porté sur les séniors et mettre en valeur leur participation à

la vie sociale sont les lôobjectifsde la Semaine Bleue. Côestaussi depuis 1969,

le sens des actions menées par la Fondation de France en faveur des plus

âgés.

C’estdans cet esprit qu’elleremet le Grand prix et réaffirme son engagement pour

une société de tous les âges.

Le programme de la Fondation de France pour les personnes âgées

•Permettre aux personnes de vivre à leur domicile le plus longtemps possible

•Promouvoir le respect des droits fondamentaux des personnes

•Valoriser la participation des personnes âgées à la vie locale

Les six prix 2019

Prix « Agirc-Arrco » d’unevaleur de 3 500 €

décerné par la retraite complémentaire Agirc-

Arrco.

La Fédération Agirc-Arrco soutient activement la Semaine Nationale des

Retraités et Personnes Âgées, à la fois dans son organisation et au travers de la

remise du Prix Agirc-Arrco.

Cet engagement, ainsi que l’initiativerécompensée annuellement, s’inscriventdans

les orientations prioritaires de l’actionsociale du Régime de Retraite Complémentaire

qui se déclinent en quatre axes :

•Agir pour le bien vieillir

•Soutenir et accompagner les proches aidants

•Accompagnerl’avancéeen âge en perted’autonomie

•Soutenir le retour àl’emploides actifs les plus fragiles-*

Au-delà de la participation au comité d’ententenational, plusieurs initiatives locales

ont ainsi été primées parl’Agirc-Arrco depuis plusieurs années.

Grand Prix « Fondation de France » d’une

valeur de 3 800 €et Second Prix d’une valeur

de 3 100€

14



Les six prix 2019
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Partenaire au plan national de la Semaine Bleue et impliquée localement à

lô®v®nementvia son réseau de caisses, la Caisse Centrale de la Mutualité

Sociale Agricole remet un prix récompensant lôunedes meilleures

contributions à la manifestation.

La remise du prix marque, lôimplicationdôunorganisme de Protection Sociale

etlôengagementspécifique de la MSA en faveur :

•de la valorisation du rôle et de la place des retraités dans la société

•des actions réalisées en inter génération qui favorisent les échanges

•des problématiques spécifiques liées àl’avancéeen âge

•mais aussi, son implication plus générale auprès de publics en difficulté.

De par la structure des âges de la populationqu’elleprotège, la MSA est impliquée

depuis de longues années dans la prévention, la préservation del’autonomieet

. 

Aujourd’hui, quatre thématiques s’inscrivent dans la politique d’action sanitaire et 

sociale gérontologique de la MSA : 

Engagée depuis de nombreuses années au sein du Comité national de la

Semaine Bleue,lôAssuranceretraite remet également depuis 2011, un prix de

3 500 euros à lôundes lauréats du concours. Cette contribution marque ainsi la

poursuite de l’engagementde l’organisme autour de cet événement, dans la logique

de sa politique partenariale sur la promotion du bien vieillir et de son engagement à

contribuer au changement de regard sur le vieillissement.

Prix de la Caisse Centrale de la Mutualité Sociale 

Agricole (CCMSA) d’une valeur de 3 500 €

Prix « CNAV » de la Caisse Nationale

d’Assurance Vieillesse d’une valeur de 3 500 €

l’accompagnement de la dépendance.

•Promouvoir le Bien Vieillir

•Favoriser l’accompagnement à domicile

•Promouvoir le soutien aux aidants

•Lutter contre l’isolement



Les six prix 2019

Prix intergénération du Ministère des 

solidarités et de la Santé d’une valeur de 4 000 €
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La Semaine Bleue est lôoccasionde mobiliser lôensembledes acteurs engagés

auprès des personnes âgées et de valoriser les initiatives qui favorisent les liens

entre générations.

L’implicationdes personnes âgées dans la vie de la cité, la place qui leur est faite et le

changement de regard de notre société sont des enjeux majeurs de cohésion sociale.

L’évolutionde leur rôle dans notre société, dans les domaines du social, de la culture,

de l’économie,ainsi que leurs expériences mises au profit de la communauté ou leurs

droits, sont autant de sujets qui vont mobiliser l’ensembledes acteurs engagés auprès

des âgés, pour informer et sensibiliser le grand public àl’occasionde la Semaine Bleue.

La Direction générale de la cohésion sociale (DGCS) du ministère des Solidarités et de

la Santé soutient cette mobilisation qui valorise cette force vive de notre société que

sont les personnes retraitées et les personnes âgées.


